QUADRO SEMPRE PIU INTRICATO, FORSE LEGATO AL LICENZIAMENTO DI FRANCESCA

Amadori cambia I’assetto societario
Nuovi rapporti di forza in famiglia

Non cambiano le quote dei 4 fig]i
di Francesco mai due fratelli
confluiscono in un'unica ''scatola"

CESENA

GIAN PAOLO CASTAGNOL!
Sullosfondodel licenziamento di
Francesca Amadori, la nipote di
Francesco, fondatore dell'impero
avicolocon base San Vittore,
spunta anche una profonda mo-
dificadegliassett societari. Ha
preso silenziosamente forma alla
fine dell'anno scorsoe, purnona-
vendo cambiato la quantita di
quote inmano a ognuno deiquat-
tro proprietari, che sono Flavio,
Denis, Patrizia e Loretta, promet-
tedi incidere non poco sui rap-
portidiforzaesulledinamichein-
terfamiliari.

Non ¢ percio escluso che anche
questo fattore possa avere avuto
un rilievo nella vicenda dell’al-
lontanamento dall’azienda di
Francesca Amadori, responsabile
dell’area comunicazione, anche
seunpo’dilucelasipotrafare for-
sesoloseequando siconcretizze-
ra l'azione legale preannunciata
dallinteressata per contestare il
licenziamento.

Fratelli Amadori non piu distinti
Main cosa consiste la rivoluzione

della struttura societaria? Sem-
plificando, in seno alla holding a
cui fanno capo le attivita di Ama-
dori sonostati aggregatie inseriti
in “contenitori” diversidal passa-
to i pacchetti in mano ai quattro
figli di Francesco. Flavio e Denis
continuanoa detenere ciascunoil
27% diquote e Loretta e Patrizia
mantengono il 23% atesta. Pero
le partecipazioni dei due maschi
sono state unite in una nuova
“scatola”societaria, chesichiama
Fda. Con la conseguenza che da
orainpoiiduefratelli parleranno
conunavoce sola, quando cisa-
ranno da prenderedecisioni stra-
tegiche, e unavolta trovato l'ac-
cordo tra diloro avrannoil pieno
controllodell’azienda. La Fda
controllainfattiil54%della Fran-
cesco Spa, che possiede perintero
laFinama Holding. Quest'ultima
haasuavolta in pugnola Amado-
ri Spa, in quanto ne possiede pos-
siede il 77% (I'altro 23% ¢ invece
dellaAgricola Valledel Savio, che
¢ deglieredi di Arnaldo Amadori,
fratellodel pit noto Francesc).

Rischio distallo eliminato
Analizzando questa nuova strut-

La sede dell'azienda Amadori

tura, é evidente che ne esce depo-
tenziatoil ruolo delle due femmi-
nedellafamiglia, che giaavevano
un peso minoritario. Prima, inca-
sodidissidi tra Flavio e Denis, po-
tevano cercare alleanze e fare I'a-
godellabilancia. Oranonsarapiu
possibile, perché dal punto divi-
sta societario idue fratelli nonso-
no piu distinti ma sono un'entita
unica che valeun 54%e quindiha
la maggioranza. Gli analisti eco-
nomici ritengono che questo sia

un bene e piaccia ai mercati, in
quanto non saranno piu possibili
paralisi che potevano esserci
quando uno dei due fratelli si al-
leavaconunadelle duesorelle
contro glialtridue familiari. Inca-
so di intesa anche della seconda
coppia, si formavano frontidi pa-
riforza: 50% contro 50%.

Holding semplificata
Al tempo stesso, la Finama Hol-
dingé stata messa sotto il control-

lo diretto e completo della Fran-
cesco Spa, mentre finoraanchein
quell'anello della catena societa-
riac’eraunaconvivenza, non
sempre facile, tra i quattro figli
del fondatore. Questo - fanno no-
tareglispecialistidelsettore-fini-
ra per dare piti forzae autonomia,
nelle sue scelte operative, al ma-
nagement, orarettodaFrancesco
Berti, che avra un unico interlo-
cutore invece che doversirappor-
tareconiquattroramifamiliari.



